
 
 

2025年 7月 19日 

 

致：全体老师及学生 

 

2025 年度循人中学联课团体年终成果汇报之 

电子书面总结报告年终评鉴及比赛简章 

 

 

一、目的： 

1. 各团体可以更具体透过电子书面总结报告进行活动管理及经验传承。 

2. 进行电子书面总结报告制作比赛及作为团体年终评鉴项目之一。 

 

 

二、对象：  

38个联课团体（A组、C组、D组及 E组） 

 

 

三、截止日期及时间： 

2025年 9月 21日（星期日） 11:00pm 

 

 

四、提交方式： 

通过联课处发布的 Google Form 提交。 

 

 

五、比赛奖项及奖励： 

1. 优秀奖（3个）、特优奖（2个） 

2. 得奖团体将获得奖杯一座。 

 

 

六、电子书面总结报告要求： 

1. 文档名称：学会编号 AR2025，例如学长团：A01AR2025。 

2. 电子书面总结报告必须是 pdf 档。 

3. 每份报告不能超过 100页（包括封面及目录）。 

4. 每份报告的内容顺序需按照评分标准顺序排列。 

5. 报告需依据联课处的格式要求来制作。 

 

 

 

 

 

 

 



 

七、评分标准： 

  

序 项目 分数 

1. 目录 5% 

2. 全年活动计划及目标 5% 

3. 2024/2025教练、顾问老师及执委团介绍 10% 

4. 2025年例常活动介绍及总结 40% 

5. 2024年 9月份2025年 8月份的特别活动 10% 

6. 2026年的展望 10% 

7. 格式 5% 

8. 整体设计 15% 

  100% 

 

1. 目录（5%） 

 有大标题及小标题：编号（2层）、顺序、楷体、大小 

 

2. 全年活动计划及目标（5%） 

a）活动计划   2%； b）团体目标    3% 

 

3. 2024/2025教练、顾问老师及执委团介绍（10%） 

a）内容（职务+姓名+班级+照片） 7%；   b）执委结构图   3%  

 

4. 2025年例常活动介绍及总结（40%） 

a. 2025年例常活动的学习内容重点。                 5% 

b. 例常活动的形式、活动的设计、活动次数等等。  25%（包括照片） 

c. 会员们在例常活动的表现，如      10% 

i. 会员在活动中如何学习？ 

ii. 在活动中如何达到学习目标？ 

iii. 执委团/领导层在进行活动时有什么优点及面对什么困难？ 

iv. 会员们在活动中良好的学习表现、不足的地方及解决方案。 

v. 会员们的满意度调查及会员们对活动的建议。 

 

5.  2024年 9月份至 2025 年 8 月份的特别活动介绍及总结（10%） 

a.  2024年 9月份至 2025年 8月份的特别活动的学习内容重点。  2% 

* 包括特别活动、校外比赛、联合音乐会、文娱汇演。 

 b.  特别活动的形式、活动的规划、活动次数等等。     5% 

c.  会员们在特别活动的表现，如          3% 

  i.  会员在活动中如何学习？ 

ii. 在活动中如何达到学习目标？ 

  iii. 执委团/筹委团在进行活动时有什么优点及面对什么困难？ 

  iv. 会员们在活动中良好的学习表现、不足的地方及解决方案。 

v. 会员们的满意度调查及会员们对活动的建议。 

 

6. 2026年的展望（10%） 

a. 2026年的目标        5% 

i. 例常活动学习项目的提升计划 3%   

ii. 行政作业项目的提升计划  2% 

b. 2026年的特别活动（实体/线上）   5% 

i．至少一个有特色的特别活动，包含预计的月份/日期及简单的介绍。 



 

7. 报告格式（5%） 

a. 内容的文字必须使用楷简体、字型大小为 12级。标题字型必须使用楷简体+粗黑（bold），

大小依据参考样本，可使用不同的颜色区分或黑色。（封面及封底的字型不受此限制） 

参考样本： 大标题 -- 干部训练营 （字型 18级） 

小标题 -- 社团管理讲座 （字型 15级） 

内容 -- 在活动进行时，负责人先把会员们分组。。。（字型 12级） 

 

b. 多层标题编号顺序（范例）： 

1. 第一学期校内例常活动介绍及总结 

1.1 第一学期校内例常活动的学习内容重点 

 a. 组别 A 

 (a) xxx 

       i. xxx 

 

 

8. 整体设计（15%） 

排版、颜色搭配、 

 

八、评审结果： 

1. 每项比赛的基本评分以各别赛项评鉴规定为标准，分数最高的前 5 名即得奖团体，若出现以

下同分的情况，大会将以细项分数排序作最后裁决： 

a．最高分的团体超过五个 

b. 最高分（前 2名）的团体超过两个 

 

2. 若出现相同分数，将依以下分数顺序作为最后优胜队伍的裁决： 

a. 格式分数最高为优先 

b. 整体设计分数最高为优先 

c. 2025年例常活动介绍及总结 分数最高为优先 

d. 2024年 9 月份至 2025年 8月份的特别活动分数最高为优先 

e. 2026年的展望分数最高为优先 

f. 全年活动计划及目标分数最高为优先 

g. 2024/2025教练、顾问老师及执委团介绍分数最高为优先 

 

 

 

联课活动处主任 

 

 
_________________ 启 

（朱清祥） 

 

 

 


